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Nr. 10 22. Juni 2018

INHALT:

Vollzug des Tiergesundheitsrechts und der Bienenseuchen-Verordnung;
Anordnung der Behandlung gegen die Varroatose

Hinweis auf die Bekanntmachung der Haushaltssatzung des Zweckverbandes Millverwertungsanlage
Ingolstadt fur das Haushaltsjahr 2018

Bekanntmachung des Zweckverbandes Rothsee
Vollzug des Baugesetzbuches (BauGB);

Bekanntmachung des Zweckverbandes zur Wasserversorgung der Brunnbach-Gruppe
Satzung zur Anderung der Verbandssatzung vom 29.04.2008 (1. Anderungssatzung)

Bekanntmachung des Zweckverbandes zur Wasserversorgung der Brunnbach-Gruppe
Entschadigungssatzung vom 02.09.2008 (1. Anderungssatzung)

Bekanntmachung der Griindung eines gemeinsamen Kommunalunternehmens "Gewerbepark Mittelfranken
Sid gKU" durch die Gemeinden Georgensgmiind, Réttenbach und Spalt und Verdffentlichung der
Unternehmenssatzung fur das Gewerbepark Mittelfranken Sid gKU vom 22. Mé&rz 2018
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Teil Landratsamt

41-Leh

An

alle Imker

im Landkreis Roth

Vollzug des Tiergesundheitsrechts und der Bienenseuchen-Verordnung;
Anordnung der Behandlung gegen die Varroatose

Das Landratsamt Roth erlasst folgende

Allgemeinverfiigung

1. Zum Schutz gegen die Varroatose wird die Behandlung samtlicher Bienenvdlker im Landkreis Roth mit
zugelassenen Mitteln angeordnet.

Zur Ermoglichung von Resistenzzuchten kdnnen auf Antrag Ausnahmen vom allgemeinen
Behandlungsgebot erteilt werden.

2. Die unter 1. angeordneten MaRnahmen werden auf das Behandlungsjahr 2018 befristet.
3. Diese Anordnung tritt am Tag nach ihrer 6ffentlichen Bekanntmachung in Kraft.
4. Fur diese Allgemeinverfugung werden keine Kosten erhoben.

Hinweis: Diese Anordnung ist gemaf § 37 Nr. 2 des Tiergesundheitsgesetzes sofort vollziehbar.

Grinde:

Die sachliche und oértliche Zustandigkeit des Landratsamtes Roth zum Erlass dieser Anordnung ergibt sich aus § 1
Abs. 1 Satz 1 der Verordnung zum Vollzug des Tierseuchenrechts und Art. 3 Abs. 1 Nr. 2 des Bayerischen
Verwaltungsverfahrensgesetzes (BayVwVfG).

Rechtsgrundlage dieser Anordnung ist 8 15 Abs. 2 der Bienenseuchen-Verordnung. Danach kann das Landratsamt
Roth als zusténdige Behodrde, soweit es zum Schutz gegen die Varroatose erforderlich ist, anordnen, dass in einem
bestimmten Gebiet innerhalb einer bestimmten Frist alle Bienenvolker gegen Varroamilben zu behandeln sind.

Die Bienenkrankheit Varroatose ist mittlerweile nahezu weltweit verbreitet und zur tédlichen Bedrohung
unbehandelter Bienenvolker geworden. Die Ursache der Varroatose ist eine korpersaftsaugende Milbe (Varroa
destructor), die aus Siidostasien eingeschleppt wurde. Sie schmarotzt sowohl an den erwachsenen Bienen,
besonders aber an der verdeckelten Brut. Zum Schutz der Bienenvdlker vor dem Aussterben ist eine entsprechende
Behandlung gegen die Varroamilben unumgénglich.

Das Infektionsgeschehen hat sich im Jahr 2018 gegeniber den letzten Jahren nicht verbessert, so dass davon
auszugehen ist, dass samtliche Bienenvélker im Landkreis Roth von der Varroamilbe befallen sind. Auch
fachgerechte Behandlung fiihrt zu keiner Milbenfreiheit. Durch die regelmé&Rig und planmafig jahrlich durchgefiihrte
Behandlung kann jedoch verhindert werden, dass es zum klinisch manifesten Ausbruch der Varroatose kommt. Die
Anordnung ist daher zum Schutz gegen die Varroatose erforderlich und verhaltnismafig. Auf Grund dieser
epidemiologischen Situation ist es auch notwendig, die Anordnung auf das Landkreisgebiet zu erstrecken.

Die Kostenfreiheit dieser Anordnung beruht auf Art. 7 des Gesetzes uber den Vollzug des Tierseuchenrechts.
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Rechtsbehelfsbelehrung:

Gegen diese Anordnung kann innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe Klage bei dem Bayerischen
Verwaltungsgericht Ansbach erhoben werden.

Die Klage kann schriftlich, elektronisch oder zur Niederschrift erhoben werden.
Die Anschrift lautet:

Bayerisches Verwaltungsgericht Ansbach
Postfachanschrift: Postfach 616, 91511 Ansbach,
Hausanschrift: Promenade 24 — 28, 91522 Ansbach

Die Klage muss den Klager, den Beklagten (Freistaat Bayern) und den Gegenstand des Klagebegehrens bezeichnen
und soll einen bestimmten Antrag enthalten.

Die zur Begriindung dienenden Tatsachen und Beweismittel sollen angegeben, der angefochtene Bescheid soll in
Abschrift beigefugt werden. Der Klage und allen Schriftsatzen sollen bei schriftlicher Einreichung oder Einreichung
zur Niederschrift Abschriften fur die Ubrigen Beteiligten beigefligt werden.

Hinweise zur Rechtsbehelfsbelehrung:

- Die Einlegung eines Rechtsbehelfs per einfacher E-Mail ist nicht zugelassen und entfaltet keine rechtlichen
Wirkungen!

- Nahere Informationen zur elektronischen Erhebung einer Klage entnehmen Sie bitte der Internetprasenz der
Bayerischen Verwaltungsgerichtsbarkeit unter www.vgh.bayern.de.

- Kraft Bundesrechts wird in Prozessverfahren vor den Verwaltungsgerichten infolge der Klageerhebung eine
Verfahrensgebihr fallig.

Roth, 15.05.2018 Marie-Christine Frankel
Landratsamt Roth Abteilungsleiterin

Sonstige amtliche Bekanntmachungen

Hinweis auf die Bekanntmachung der Haushaltssatzung des Zweckverbandes Millverwertungsanlage
Ingolstadt fur das Haushaltsjahr 2018

Die Haushaltssatzung des Zweckverbandes Millverwertungsanlage Ingolstadt fiir das Haushaltsjahr 2018 wurde im
Oberbayerischen Amtsblatt Nr. 9 vom 4. Mai 2018 (Seite 70) verdffentlicht.

Ingolstadt, den 07.05.2018
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Bekanntmachung des Zweckverbandes Rothsee
Vollzug des Baugesetzbuches (BauGB);

40. Anderung des Flachennutzungsplanes/Landschaftsplanes Roth im Bereich Heubiihl, FI-Nrn. 188, 189 und
190 der Gemarkung Birkach; Umwandlung von einer landwirtschaftlichen Flache zur Wohnbauflache

Flachennutzungsplan-Anderung

Die Verbandsversammlung des Zweckverbands Rothsee hat am 27.07.2017 in 6ffentlicher Sitzung beschlossen,
gem. § 2 Abs. 1 Baugesetzbuch (BauGB) i.V.m. 8 1 Abs. 8 BauGB den Flachennutzungsplan Roth im Bereich
Heubiihl zu dndern. Der Anderungsbereich befindet sich direkt am Guggenmiihler Weg / Ecke Herrnwiesenweg
(nordlich) im Ortsteil Heubdhl. Im Flachennutzungsplan sollen die Flur-Nrn. 188, 189 und 190 der Gemarkung
Birkach von einer landwirtschaftlichen Flache zur Wohnbauflache (W) umgewandelt werden. Bei den Flur-Nrn. 188
und 189 handelt es sich um eine Anpassung der Darstellung im Flachennutzungsplan an die tatsachliche Nutzung.
Der Anderungsbeschluss wurde am 16.03.2018 ortstiblich bekannt gemacht.

Die friihzeitige Offentlichkeitsbeteiligung gem. § 3 Abs. 1 BauGB fand in der Zeit vom 26.03.2018 bis 25.04.2018 und
die friihzeitige Beteiligung der Behdrden und sonstigen Trager offentlicher Belange gem. § 4 Abs. 1 BauGB vom
19.03.2018 bis 23.04.2018, statt.

Am 06.06.2018 hat die Verbandsversammlung des Zweckverbandes Rothsee in éffentlicher Sitzung den Entwurf der
40. Anderung des Flachennutzungsplanes in der Fassung vom 06.06.2018 gebilligt und beschlossen, den
Flachennutzungsplanentwurf gemaf § 3 Abs. 2 BauGB o6ffentlich auszulegen.

Der in der Begrindung eingearbeitete Umweltbericht gibt Informationen Uber die Schutzgiter Boden, Wasser,
Klima/Luft, Pflanzen/Tiere, Mensch, Landschaft und kulturelles Erbe.

Der Entwurf fiir die 40. Anderung des Flachennutzungsplanes mit Begriindung und Umweltbericht liegt in der Zeit
vom

Montag, 02. Juli 2018 bis Mittwoch, 01. August 2018

in der Geschéftsstelle des Zweckverbandes Rothsee, Weinbergweg 1, 91154 Roth, 1. UG, Zimmer U 20 wahrend der
Ublichen Dienststunden

Montag bis Freitag 08.00 — 12.00 Uhr
Montag bis Mittwoch 13.00 — 16.00 Uhr
und Donnerstag 13.00 — 18.00 Uhr
sowie im Stadtbauamt der Stadt Roth, Allee 9, 91154 Roth, 1. Stock, Zimmer 11 wéhrend der tblichen Dienststunden
Montag bis Freitag 7.00 —12.00 Uhr
Dienstag und Donnerstag 13.30 — 17.00 Uhr

aus. Der Entwurf ist zuséatzlich auch unter www.stadt-roth.de, ,Schnell gefunden®, ,Beteiligungsverfahren®, ,aktuelle
Beteiligungsverfahren® online einsehbar.

Wahrend der Auslegungsfrist kbnnen Stellungnahmen beim Zweckverband Rothsee vorgebracht werden. Dies kann
in schriftlicher Form sowie zur Niederschrift erfolgen. Da das Ergebnis der Behandlung der Anregungen mitgeteilt
wird, ist die Angabe der Anschrift des Verfassers zweckmafig.


http://www.stadt-roth.de/
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Nicht fristgerecht abgegebene Stellungnahmen kdnnen bei der Beschlussfassung Uber den Flachennutzungsplan
unberiicksichtigt bleiben. Vereinigungen im Sinne des § 4 Abs. 3 S. 1 Nr. 2 Umwelt-Rechtsbehelfsgesetz sind in
einem Rechtsbehelfsverfahren nach 8 7 Abs. 2 Umwelt-Rechtsbehelfsgesetzes gem. § 7 Abs. 3 S. 1 Umwelt-
Rechtsbehelfsgesetz mit allen Einwendungen ausgeschlossen, die sie im Rahmen der Auslegungsfrist nicht oder
nicht rechtzeitig geltend gemacht haben, aber hatten geltend machen kénnen.

Roth, den 22.06.2018
Zweckverband Rothsee
gez.

Herbert Eckstein
Landrat und Zweckverbandsvorsitzender

Bekanntmachung des Zweckverbandes zur Wasserversorgung der Brunnbach-Gruppe
Satzung zur Anderung der Verbandssatzung vom 29.04.2008 (1. Anderungssatzung)

Zweckverband zur Wasserversorgung der Brunnbach-Gruppe

Der Zweckverband zur Wasserversorgung der Brunnbach-Gruppe erlésst aufgrund von Art. 17 Abs. 1 und Art. 18
Abs. 1 des Gesetzes Uber die kommunale Zusammenarbeit i.d.F. der Bek. v. 20.06.1994 (GVBI S. 555, ber.1995 S.
98, BayRS 2020-6-1-1), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 26.7.2004 (GVBI S. 272) folgende

Satzung zur Anderung der Verbandssatzung vom 29.04.2008 (1. Anderungssatzung)

§1
810 Abs. 2 Nr. 2 erhélt folgende Fassung:
,2. den Abschluss von Rechtsgeschéften aller Art, soweit sie nicht aufgrund Gesetzes bzw. Ubertragung durch die
Verbandsversammlung in die Zusténdigkeit des Verbands-vorsitzenden fallen.*
§2
§ 13 Abs. 2 wird wie folgt erganzt:
,Der Verbandsvorsitzende ist ferner zustéandig:
1. in Personalangelegenheiten der Beamten und Arbeithnehmer:
a) der Vollzug zwingender gesetzlicher oder tarifrechtlicher Vorschriften,
b) die Genehmigung von Nebentatigkeiten.
c) die laufende Uberwachung von Dienstkréften zur Erfiillung der Aufgaben des Zweckverbandes.
2. in allen Angelegenheiten mit finanziellen Auswirkungen fiir den Zweckverband:
a) die Bewirtschaftung von Haushaltsmitteln
- im Vollzug zwingender Rechtsvorschriften und im Vollzug von Beschliissen der Verbandsversammlung, in
denen die Leistungen nach Voraussetzung und Héhe festgelegt sind,
-im Ubrigen bis zu einem Betrag von 27500€

b)der Erlass, die Niederschlagung, die Stundung und die Aussetzung der Vollziehung von Abgaben,
insbesondere von Beitrdgen und Gebiihren sowie von sonstigen Forderungen bis zu folgenden Betrdgen im

Einzelfall:

- Erlass 2.500 €
- Niederschlagung 12.500 €
- Stundung 15.000 €

- Aussetzung der Vollziehung 15.000 €
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c)die Entscheidung Uber Uberplanméaiige Ausgaben bis zu einem Betrag von 10.000€ und Uber
auRerplanmafige Ausgaben bis zu einem Betrag von 6.000€ im Einzelfall, soweit sie unabweisbar sind und die
Deckung gewdhrleistet ist (Art. 66 Abs. 1 Satz 1 GO),

d)Handlungen oder Unterlassen jeder Art mit Auswirkungen fiir den Zweckverband, inshesondere der
Abschluss von Vertragen und sonstiger Rechtsgeschafte sowie die Wahrnehmung von Rechten und Pflichten
des Zweckverbandes, bis zu einer Wertgrenze von 25.000 €,

e)Nachtrage zu Vertragen und Rechtsgeschéften, die einzeln oder zusammen die urspringliche
Auftragssumme um nicht mehr als 10%, insgesamt jedoch nicht mehr als 25.000 € erhohen,

3. in allgemeinen Rechts- und Verwaltungsangelegenheiten:
die Behandlung von Rechtsbehelfen einschlieBlich Abhilfeverfahren, die Abgabe von Prozesserklarungen
einschlieBlich Klageerhebung, Einlegung von Rechtsmitteln und Abschluss von Vergleichen sowie die Erteilung
des Mandats an einen Prozessbevollméachtigten, wenn die finanzielle Auswirkung auf den Zweckverband bzw.,
falls diese nicht bestimmbar, der Streitwert voraussichtlich 5.000 € nicht Gbersteigt und die Angelegenheit keine
grundsatzliche Bedeutung hat; die Verbandsversammlung ist hierliber bei der nachsten Sitzung zu
unterrichten.*

§3

Diese Satzung tritt am Tag ihrer Bekanntmachung in Kraft.

Allersberg, 6.6.2018
Zweckverband zur Wasserversorgung der Brunnbach-Gruppe

(Horndasch)
Zweckverbandsvorsitzender

Bekanntmachung des Zweckverbandes zur Wasserversorgung der Brunnbach-Gruppe
Entschadigungssatzung vom 02.09.2008 (1. Anderungssatzung)

Zweckverband zur Wasserversorgung der Brunnbach-Gruppe

Entschadigungssatzung vom 2.9.2008
(1. Anderungssatzung)

Der Zweckverband zur Wasserversorgung der Brunnbach-Gruppe erlésst aufgrund Art. 30 Abs. 2 des Gesetzes Uber
die kommunale Zusammenarbeit (KommZG), Art. 20a und 23 der Gemeindeordnung fir den Freistaat Bayern (GO)
folgende Satzung zur Anderung der Entschadigungssatzung vom 2.9.2008:

§1
§ 3 Abs. 1 Satz 1 erhélt folgende Fassung:
(1) Der Verbandsvorsitzende erhalt fiir seine Tatigkeit eine monatliche Pauschalentschadigung in Hohe von 250,00
€«

§2

Inkrafttreten

Diese Satzung tritt riickwirkend zum 01.10.2017 in Kraft.

Allersberg, 6.6.2018

Zweckverband zur Wasserversorgung der Brunnbach-Gruppe
(Horndasch) Verbandsvorsitzender
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Bekanntmachung der Grindung eines gemeinsamen Kommunalunternehmens "Gewerbepark Mittelfranken
Sid gKU" durch die Gemeinden Georgensgmiind, Réttenbach und Spalt und Verdéffentlichung der
Unternehmenssatzung fiir das Gewerbepark Mittelfranken Siid gKU vom 22. Méarz 2018

Die Stadt Spalt, vertreten durch 1. Birgermeister Udo Weingart, die Gemeinde Georgensgmiind, vertreten durch 1.
Birgermeister Ben Schwarz und die Gemeinde Réttenbach, vertreten durch 1. Birgermeister Thomas Schneider,
vereinbaren aufgrund der Art. 49 Abs. 1 Satz 1 und Art. 50 des Gesetzes Uber die kommunale Zusammenarbeit
(kurz: KommZG) in der Fassung der Bekanntmachung vom 20.06.1994 (GVBI. S. 555, ber. 1995 S. 98, BayRS
2020-6-1-1), zuletzt gedndert durch Art. 9a Abs. 5 Bayerisches E-Government-Gesetz vom 22.12.2015 (GVBI. S.
458), und gemalf der Verordnung tGiber Kommunalunternehmen (kurz: KUV) vom 19.03.1998 (GVBI. S. 220, BayRS
2023-15-1), zuletzt geéndert durch § 1 Nr. 55 der Verordnung vom 22.07.2014 (GVBI. S. 286) folgende Satzung:

§1
Name, Sitz, Stammkapital

Q) Das gemeinsame Kommunalunternehmen ist ein selbststédndiges gemeinsames Unternehmen der Stadt
Spalt, der Gemeinde Georgensgmiind und der Gemeinde Réttenbach in der Rechtsform einer Anstalt des
offentlichen Rechts (gemeinsames Kommunalunternehmen).

2) Trager (Beteiligte) des gemeinsamen Kommunalunternehmens sind die Stadt Spalt, die Gemeinde
Georgensgmiind und die Gemeinde Rdéttenbach.

?3) 'Das gemeinsame Kommunalunternehmen fiihrt den Namen (Firma) ,Gewerbepark Mittelfranken Siid gKU*.
%Es tritt unter diesem Namen im gesamten Geschéfts- und Rechtsverkehr auf.

4) Das gemeinsame Kommunalunternehmen hat seinen Sitz in Georgensgmiind.

5) 'Das Stammkapital betragt 450.000 EUR (in Worten: vierhundertfiinfzigtausend Euro).
Auf das Stammkapital leistet
— die Stadt Spalt eine Stammeinlage in H6he von 150.000 EUR,
— die Gemeinde Georgensgmiind eine Stammeinlage in Héhe von 150.000 EUR,
die Gemeinde Roéttenbach eine Stammeinlage in Héhe von 150.000 EUR.

® Die Stammeinlagen sind ausschlieRlich in bar zu leisten.

“An dem Stammkapital halten die Stadt Spalt, die Gemeinde Georgensgmiind und die Gemeinde
Rottenbach jeweils einen Anteil in Hohe eines Drittels des Stammkapitals.

(6) Das gemeinsame Kommunalunternehmen fiihrt beim Vollzug der ihm Uibertragenen hoheitlichen Aufgaben
das kleine Staatswappen.

§2
Gegenstand des Unternehmens

Q) 1Gegenstand des gemeinsamen Kommunalunternehmens ist, in seinem rdumlichen Wirkungsbereich (§ 2
Abs. 2) Gewerbegebiete zu planen, zu erschliel3en, zu entwickeln, zu unterhalten und zu verwerten. Die
Stadt Spalt, die Gemeinde Georgensgmiind und die Gemeinde Réttenbach Ubertragen gemaf Art. 50 Abs.
1 KommZG i.V.m. Art. 89 Abs. 2 S. 1 GO dem gemeinsamen Kommunalunternehmen dazu fur den Teil
ihres jeweiligen Gemeindegebiets, der in den rAumlichen Wirkungsbereich des gemeinsamen
Kommunalunternehmens féllt, die Aufgaben aus ihrer gemeindlichen ErschlieBungslast (§ 123 Abs. 1
BauGB) sowie die Aufgaben nach Abs. 3 S. 2.

2) 'Der raumliche Wirkungskreis des gemeinsamen Kommunalunternehmens umfasst Flachen aus den
Gemeindegebieten aller drei Trager (Beteiligter) des gemeinsamen Kommunalunternehmens entsprechend
der beiliegenden Ubersichtskarte im MaR3stab 1:2.500, die als Anlage Bestandteil dieser Satzung ist. Der
raumliche Wirkungskreis kann sich durch weitere Ausweisung von Grundstticksflachen erweitern. ®In diesen
Fallen ist eine einstimmige Zustimmung durch den Verwaltungsrat des gemeinsamen
Kommunalunternehmens erforderlich.

3) 'Mit den dem gemeinsamen Kommunalunternehmen aus der gemeindlichen ErschlieBungslast
Uibertragenen Aufgaben (8 2 Abs. 1 S. 2) hat das gemeinsame Kommunalunternehmen fur die Grundstiicke
seines raumlichen Wirkungsbereichs die bauliche Nutzung durch Herstellung der Verkehrs- und
Versorgungsanlagen sowie der Einrichtungen zur Beseitigung der Abwéasser und Abfallstoffe zu
ermoglichen. ’Dem gemeinsamen Kommunalunternehmen obliegen im Rahmen seines
Unternehmensgegenstands folgende Aufgaben:
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1. die Herstellung und Unterhaltung von Erschliefungsanlagen im Sinne des § 127 Abs. 2 Baugesetzbuch
(BauGB),

2. die Sicherstellung der Versorgung mit Elektrizitat, Gas, Warme und Wasser (Trink-, Brauch- und
Léschwasser),

3. die Sicherstellung der Abwasserbeseitigung (Schmutz- und Niederschlagswasser),

4. die Verhandlung und Abstimmung mit den Aufgabentragern tber die Schaffung von Einrichtungen des
offentlichen Personennahverkehrs sowie Uber die Regelung der Abfallbeseitigung,

5. MaRnahmen der Landschaftspflege, der Landschaftsentwicklung und ErsatzmafRhahmen bei Eingriffen
in Natur und Landschaft,

6. der Vollzug des BauGB mit Ausnahme der Flachennutzungsplanung; die Flachennutzungsplanung
verbleibt stets in der ausschlie3lichen Zustandigkeit der jeweiligen Tragergemeinde,

7. die Ubernahme samtlicher Rechte und Pflichten des StraRenbaulasttragers gemafR Bayerischem
StralRen- und Wegegesetz (BayStrwG),

8. der Vollzug der Bayerischen Bauordnung (BayBO), des StralRenverkehrsgesetzes (StVG) und der
StraRenverkehrsordnung (StVO) sowie die Sicherstellung des Brandschutzes.

*Die Erfullung der Aufgaben obliegt dem gemeinsamen Kommunalunternehmen nur in dem Umfang, wie sie
von den Tragergemeinden Ubertragen werden kdnnen.

“zu den Aufgaben des gemeinsamen Kommunalunternehmens gehért auch die Einrichtung und
Unterhaltung von Neben- und Hilfsbetrieben, die die Aufgaben des gemeinsamen Kommunalunternehmens
fordern und wirtschaftlich mit ihnen zusammenhangen. Zur Forderung seiner Aufgaben kann sich das
gemeinsame Kommunalunternehmen an anderen Unternehmen beteiligen, wenn das dem
Unternehmenszweck dient. °Dabei ist sicher zu stellen, dass die fiir Beteiligungen seiner Trager geltenden
Vorschriften entsprechend angewandt werden und die Haftung des gemeinsamen Kommunalunternehmens
auf einen bestimmten Betrag begrenzt ist.

!Die Trager des gemeinsamen Kommunalunternehmens sind einig, dass das Gewerbesteueraufkommen
aus im rdaumlichen Wirkungskreis des gemeinsamen Kommunalunternehmens angesiedelten Unternehmen
zu gleichen Teilen auf die Trager des gemeinsamen Kommunalunternehmen aufgeteilt wird. *Hieriiber ist
eine gesonderte Vereinbarung zu schlie3en.

'Bei der Verwertung erschlossener Flachen soll der VerauRerungserlés die Aufwendungen der
Flachenbeschaffung und der Erschlie3ung zuziglich einer angemessenen Verzinsung des eingesetzten
Kapitals decken. Die Tréger des gemeinsamen Kommunalunternehmens teilen das Einvernehmen, dass
bei der Verwertung gemeindlicher Gewerbegebietsflachen aul3erhalb des raumlichen Wirkungskreises des
gemeinsamen Kommunalunternehmens die VeraulRerungspreise des gemeinsamen
Kommunalunternehmens nicht unterschritten werden sollen.

!Das gemeinsame Kommunalunternehmen ist berechtigt, anstelle seiner Trager

1. Satzungen lber die Benutzung der Einrichtungen fiir die gemaR Absatz 1 und 3 Ubertragenen
Aufgaben,
2. Satzungen Uber die Erhebung von
a) ErschlieBungsbeitrdgen (88 127 - 135 BauGB, Art. 5a KAG),
b) Beitrégen fir leitungsgebundene Einrichtungen (Herstellungsbeitrdge, Verbesserungsbeitrage, Art.
5 KAG),
c) Ausbaubeitragen, insbesondere Stral3enausbaubeitragen
(Art. 5 KAG),
3. Satzungen Uber die Erhebung von Gebiihren fur die Benutzung der Einrichtungen fur die gemafl Absatz
1 und 3 Ubertragenen Aufgaben,
4. Satzungen Uber die Entschadigung der Verwaltungsratsmitglieder,
5. im Rahmen der Gesetze Verordnungen fir das nach § 2 Abs. 1 tGibertragene Aufgabengebiet

zu erlassen.

’Das gemeinsame Kommunalunternehmen erlasst und vollstreckt die Bescheide im Rahmen der
Ubertragenen Verordnungs- und Satzungsbefugnis.

3Satzungen und Verordnungen des gemeinsamen Kommunalunternehmens treten, sofern nicht in ihnen ein
anderer Zeitpunkt bestimmt ist, eine Woche nach ihrer Bekanntmachung in Kraft. 4Satzungen und
Verordnungen sind auszufertigen und werden im Amtsblatt des Landkreises Roth bekannt gemacht.

'Dem gemeinsamen Kommunalunternehmen kénnen weitere Gemeinden beitreten. ’Der Beitritt weiterer
Gemeinden bedarf der Zustimmung aller Trager (Art. 50 Abs. 6 S. 2 KommZG).

'Das gemeinsame Kommunalunternehmen kann Arbeitnehmer im Sinne des Tarifvertrags fiir den
offentlichen Dienst (TVAD) einstellen, hdher gruppieren und entlassen. “Der Vorstand (bt die Funktion des
Dienstvorgesetzten aus.
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§3
Organe

Organe des gemeinsamen Kommunalunternehmens sind:

1. der Vorstand (8 4);
2. der Verwaltungsrat (88 5 bis 7).
§4

Der Vorstand
Der Vorstand besteht aus einem Mitglied.

'Der Vorstand wird vom Verwaltungsrat auf die Dauer von héchstens funf Jahren bestellt; wiederholte
Bestellungen sind zulassig. %Im Falle seiner Verhlnderung wird der Vorstand durch den jeweiligen
Verwaltungsratsvorsitzenden (8 5 Abs. 2) vertreten. *Bei Vorliegen eines wichtigen Grundes kann der
Verwaltungsrat den Vorstand durch Beschluss mit einer Mehrheit von drei Vierteln der an der
Beschlussfassung teilnehmenden Stimmen vorzeitig abberufen.

Der Vorstand leitet das gemeinsame Kommunalunternehmen eigenverantwortlich, sofern nicht gesetzlich
oder durch diese Unternehmenssatzung etwas anderes bestimmt ist.

Der Vorstand vertritt das gemeinsame Kommunalunternehmen nach auRen. *Der Vorstand kann durch
Beschluss des Verwaltungsrats von den Beschrankungen des § 181 BGB befreit werden.

Der Vorstand stellt vor Beginn eines jeden Wirtschaftsjahres einen ertschaftsplan (8 16 KUV) sowie einen
5-Jahres-Finanzplan (§ 19 KUV) auf und schrelbt diesen entsprechend fort. Der Wirtschaftsplan besteht
aus dem Erfolgsplan und dem Vermdgensplan. *Dem Wirtschaftsplan ist ein Stellenplan beizufiigen.

Der Vorstand hat den Verwaltungsrat iber alle wichtigen Vorgange rechtzeitig zu unterrichten und auf
Anforderung dem Verwaltungsrat Uber alle Angelegenheiten des gemeinsamen Kommunalunternehmens
Auskunft zu geben.

!Der Vorstand hat dem Verwaltungsrat haIbJahrllch Zwischenberichte Uber die Abwicklung des Vermdgens-
und Erfolgsplans schriftlich vorzulegen. Der Verwaltungsrat ist durch den Vorstand zu unterrichten, wenn
bei der Ausfuhrung des Erfolgsplans Erfolg gefahrdende Minderertrage oder Mehraufwendungen zu
erwarten sind. *Sind dartber hinaus Verluste zu erwarten, die Auswirkungen auf die Haushalte der Trager
haben kdénnen, sind diese zu unterrichten; dem Verwaltungsrat ist hieriiber unverziglich zu berichten.

Der Vorstand ist auch zusténdig fur die Einstellung, H6hergruppierung und Entlassung von Arbeithehmern,
deren Vergultung mit der Besoldung von Beamten des einfachen und mittleren Dienstes vergleichbar ist

8 5 Abs. 9 findet auf den Vorstand entsprechende Anwendung.

§5
Der Verwaltungsrat

Der Verwaltungsrat besteht aus dem Vorsitzenden, zwei stellvertretenden Vorsitzenden und drei tbrigen
Mitgliedern.

Vorsitzender, erster stellvertretender Vorsitzender und weiterer stellvertretender Vorsitzender des
Verwaltungsrats sind die jeweiligen 1. Birgermeister der Stadt Spalt, der Gemeinde Georgensgmuind und
der Gemeinde Réttenbach, die sich im Turnus von zwei Jahren im Amt des Vorsitzenden abwechseln. *Die
erste Periode des Vorsitzenden des Verwaltungsrates

endet mit Ablauf des dritten Wirtschaftsjahres des gemeinsamen Kommunalunternehmens.
3Verwaltungsratsvorsitzender der ersten Periode ist der 1. Birgermeister der Gemeinde Georgensgmuind,
Verwaltungsratsvorsitzender der zweiten Periode ist der 1. Blirgermeister der Stadt Spalt,
Verwaltungsratsvorsitzender der dritten Periode ist der 1. Birgermeister der Gemeinde Réttenbach. Der
zweijahrige Wechselturnus und die Reihenfolge im Verwaltungsratsvorsitz gelten auch in der Folgezeit. *Die
Reihenfolge gemaf Satz 3 gilt fur die beiden 1. Burgermeister, die in einer Zweijahresperiode nicht
Verwaltungsratsvorsitzender sind, entsprechend fiir die Rangfolge von erstem und weiterem
stellvertretenden Vorsitz.

!|st der Vorsitzende des Verwaltungsrats verhindert, wird er durch den ersten stellvertretenden Vorsitzenden
des Verwaltungsrats vertreten. ?|st auch der erste stellvertretende Vorsitzende des Verwaltungsrats
verhindert, wird der Vorsnzende des Verwaltungsrats durch den weiteren stellvertretenden Vorsitzenden des
Verwaltungsrats vertreten. Soweit nicht die Funktion des Vorsitzenden, des stellvertretenden Vorsitzenden
und des weiteren stellvertretenden Vorsitzenden betroffen ist, werden die 1. Burgermelster im
Verwaltungsrat durch den jeweiligen Vertreter im Amt (Art. 39 GO) vertreten. “Ist in einer oder mehreren der
Tragergemeinden der jeweilige 2. Burgermeister zum tbrigen Mitglied des Verwaltungsrats bestellt, so wird
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der 1. Burgermeister der Tragergemeinde im Fall des vorstehenden Satz 3 durch den nach
Reihenfolge weiteren Vertreter im Amt (3. Blrgermeister, weitere Stellvertreter) vertreten.

Die drei Ubrigen Mitglieder des Verwaltungsrats werden von den Beschlussorganen der Tréager fur sechs
Jahre bestellt, wobei die Stadt Spalt, die Gemeinde Georgensgmiind und die Gemeinde Réttenbach jeweils
ein Ubriges Mitglied bestellen.

'Ein Mitglied des Verwaltungsrats kann abberufen werden, wenn ein wichtiger Grund vorliegt. 2Ein solcher
liegt insbesondere vor, wenn ein Mitglied des Verwaltungsrats seine Pflichten gréblich verletzt oder nicht
mehr ordnungsgeman ausuben kann. 3Die Abberufung obliegt dem Beschlussorgan des Tragers, der das
Mitglied bestellt hatte.

'Die Amtszeit von Mitgliedern des Verwaltungsrats, die dem Stadtrat der Stadt Spalt, dem Gemeinderat der
Gemeinde Georgensgmiind oder dem Gemeinderat der Gemeinde Réttenbach angehdéren, endet mit dem
Ende der jeweiligen Wahlperiode oder dem vorzeitigen Ausscheiden aus dem jeweiligen Ratsgremium. ’Die
Mitglieder des Verwaltungsrats tiben ihr Amt bis zum Antritt der neuen Mitglieder weiter aus. 3Mitglieder des
Verwaltungsrats kdnnen nicht sein (Art. 50 Abs. 1, 26 Abs. 1 KommZG, Art. 90 Abs. 3 S. 6 GO):

a) Beamte und leitende oder hauptberufliche Arbeitnehmer des gemeinsamen
Kommunalunternehmens;

b) leitende Beamte und leitende Arbeitnehmer von juristischen Personen oder sonstigen
Organisationen des o6ffentlichen oder privaten Rechts, an denen das gemeinsame
Kommunalunternehmen mit mehr als 50 vom Hundert unmittelbar oder mittelbar beteiligt ist; eine
Beteiligung am Stimmrecht genugt;

c) Beamte und Arbeitnehmer der Rechtsaufsichtsbehorde, die unmittelbar mit Aufgaben der Aufsicht
Uber das gemeinsame Kommunalunternehmen befasst sind.

*Als Arbeitnehmer im Sinne des Satzes 3, Buchstaben a) bis ¢ gilt nicht, wer Uberwiegend koérperliche Arbeit
verrichtet (Art. 50 Abs. 1, 26 Abs. 1 KommZG, Art. 90 Abs. 3S. 7 GO i.V.m. Art. 31 Abs. 3 S. 2 GO).
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Der Verwaltungsratsvorsitzende hat der Stadt Spalt, der Gemeinde Georgensgmiind und der Gemeinde
Réttenbach sowie deren Organen auf Verlangen Auskunft Gber alle wichtigen Angelegenheiten des
9emeinsamen Kommunalunternehmens zu geben.

Die Ubrigen Mitglieder des Verwaltungsrats haben Anspruch auf angemessene Entschadigung.
2Gewinnbe’[eiligungen durfen ihnen nicht gewéahrt werden. ®Einzelheiten werden in der vom Verwaltungsrat
zu erlassenden Entschadigungssatzung fur den Verwaltungsrat geregelt.

'Die Mitglieder des Verwaltungsrats sind verpflichtet, iber sdmtliche vertrauliche Angelegenheiten von
denen sie Kenntnis erhalten, Stillschweigen zu bewahren. %Diese Pflicht besteht auch nach ihrem
Ausscheiden fort. *Fur die der Stadt Spalt zuzurechnenden Verwaltungsratsmitglieder (1. Blrgermeister,
Uibrige Mitglieder) gilt die Verschwiegenheitspflicht nicht gegeniiber den Organen der Stadt Spalt, fir die der
Gemeinde Georgensgmiind zuzurechnenden Verwaltungsratsmitglieder (1. Birgermeister, Ubrige
Mitglieder) gilt die Verschwiegenheitspflicht nicht gegentiber den Organen der Gemeinde Georgensgmiind,
fur die der Gemeinde Réttenbach zuzurechnenden Verwaltungsratsmitglieder (1. Birgermeister, tbrige
Mitglieder) gilt die Verschwiegenheitspflicht nicht gegeniiber den Organen der Gemeinde Réttenbach.

Der Verwaltungsrat gibt sich eine Geschéftsordnung.

§6
Zustandigkeit des Verwaltungsrats

'Der Verwaltungsrat Uberwacht die Geschéaftsfuhrung des Vorstands. ’Der Verwaltungsrat hat sich zu
diesem Zweck vom Gang der Angelegenheiten des Unternehmens zu unterrichten. *Der Verwaltungsrat
kann jederzeit vom Vorstand Uber alle Angelegenheiten des gemeinsamen Kommunalunternehmens
Berichtserstattung verlangen. *Auskunfts- und Berichterstattungsverlangen des Verwaltungsrats und von
Mitgliedern des Verwaltungsrats sind durch den Vorsitzenden des Verwaltungsrats an den Vorstand zu
richten.

'Der Verwaltungsrat beschlie3t iiber Anderungen der Unternehmenssatzung und die Auflésung des
9eme_insamen Kommunalunternehmens; diese Beschliisse bedirfen der Einstimmigkeit im Verwaltungsrat.

Die Anderung der Unternehmensaufgabe, der Beitritt zur Tragerschaft und der Austritt, die Erhéhung des
Stammkapitals, die Verschmelzung und die Auflésung bedirfen der Zustimmung aller Tréager. *Art. 44 Abs. 2
Satze 1 und 2, Abs. 3 und Art. 45 KommZG sind entsprechend anzuwenden (Art. 50 Abs. 6 Satze 1 bis 3
KommZG).

'Der Verwaltungsrat entscheidet tber:
a) Erlass von Satzungen und Verordnungen im Rahmen des durch diese Unternehmenssatzung

Ubertragenen Aufgabenbereichs (8 2 Abs. 1); insbesondere von Satzungen zur Erhebung von Beitragen
und Gebuhren;
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Bestellung und Abberufung des Vorstands und Regelung des Dienstverhéltnisses des Vorstands;

Einstellung, Hohergruppierung und Entlassung von Arbeitnehmern, soweit nicht der Vorstand zustandig
ist (8 4 Abs. 8);

Erteilung und Widerruf von Prokuren;

unmittelbare und mittelbare Beteiligungen des gemeinsamen Kommunalunternehmens an anderen
Unternehmen, die ganzliche oder teilweise Verauf3erung von Beteiligungen und die Anderung der
Rechtsform oder Aufgaben von Beteiligungen;

Stimmabgabe in Gesellschaften, an denen das gemeinsame Kommunalunternehmen beteiligt ist;

Festsetzung allgemeiner Vertragsbedingungen und allgemein geltender Tarife und Entgelte fur die
Leistungsnehmer;

Feststellung und Anderung des Wirtschaftsplans und des 5-Jahres-Finanzplans (§ 4 Abs. 5);
Bestellung des Abschlussprifers;

Feststellung des gepriiften Jahresabschlusses, Verwendung des Jahresgewinns, Behandlung des
Jahresverlustes sowie Entlastung des Vorstands. Gewinnausschittungen an oder Verlustibernahmen
durch die Trager bestimmen sich nach der Beteiligung der Trager am Stammkapital (8 1 Abs. 5 S. 6);
Rickzahlung von Eigenkapital an die Trager;

Verfiigungen Uber Anlagevermdégen und die Verpflichtung hierzu, insbesondere Erwerb, VerduRerung,
Tausch und Belastung von Grundstiicken und grundstiicksgleichen Rechten, wenn der
Gegenstandswert im Einzelfall den Betrag von 25.000 EUR uberschreitet, sowie die Verauferung von
Vermdgensgegenstanden unter ihnrem Wert und die Verpflichtung hierzu. Dies gilt nicht, sofern diese
Verfiigungen und VerauRRerungen im jeweils geltenden Wirtschaftsplan enthalten sind;

Mehrausgaben fir einzelne Vorhaben des Vermodgensplans, die den Betrag von 25.000 EUR
Ubersteigen;

Gewahrung und Aufnahme von Darlehen sowie andere Rechtsgeschéfte, die der Aufnahme oder
Gewéhrung eines Darlehns wirtschaftlich gleichkommen. Dies gilt nicht, wenn die jeweiligen
Rechtsgeschéfte im jeweils geltenden Wirtschaftsplan enthalten sind oder sie im Einzelfall einen Betrag
von 25.000 EUR nicht Gberschreiten;

Ubernahme von Biirgschaften, Abschluss von Gewahrvertragen, Bestellung sonstiger Sicherheiten
sowie solche Rechtsgeschéfte, die den vorgenannten wirtschaftlich gleichkommen, soweit im Einzelfall
ein Betrag von 25.000 EUR uberschritten wird;

Gewadhrung von Gehaltsvorschiissen und Darlehen an den Vorstand und mit dem Vorstand verwandte
Beschaftigte des gemeinsamen Kommunalunternehmens;

Einleitung von Rechtsstreitigkeiten und Einlegung von Rechtsmitteln sowie Erlass von Forderungen und
Abschluss von Vergleichen, soweit der Gegenstandswert im Einzelfall mehr als von 25.000 EUR
betragt;

Abschluss, Anderung oder Kiindigung von Dauerschuldverhéltnissen;
wesentliche Anderyngen des Betriebsumfangs des gemeinsamen Kommunalunternehmens,
insbesondere die Ubernahme von neuen Aufgaben im Rahmen der durch diese Unternehmenssatzung

(8 2 Abs. 1) Uibertragenen Aufgaben;

Entscheidungen Uber die Mitgliedschaft im Kommunalen Arbeitgeberverband Bayern (KAV) und der
Zusatzversorgungskasse der bayerischen Gemeinden (ZVK).

“Bei Beschlussfassungen nach Abs. 2 sowie in den Féllen des § 6 Abs. 3

S. 1 Buchstaben ay, by, e) und o0y unterliegen die der Stadt Spalt zuzurechnenden Mitglieder des Verwaltungsrats (1.
Birgermeister, Ubrige Mitglieder) den Weisungen des Stadtrats der Stadt Spalt, die der Gemeinde Georgensgmiind
zuzurechnenden Mitglieder des Verwaltungsrats (1. Burgermeister, Ubrige Mitglieder) den Weisungen des
Gemeinderats der Gemeinde Georgensgmiind und die der Gemeinde Réttenbach zuzurechnenden Mitglieder des
Verwaltungsrats (1. Burgermeister, Gbrige Mitglieder) den Weisungen des Gemeinderats der Gemeinde Réttenbach.
3Vor den in Satz 2 genannten Entscheidungen sind die Beschlussorgane der Trager rechtzeitig zu informieren.

4) Entscheidungen des Verwaltungsrats nach § 6 Abs. 3 S. 1 Buchstabe e) (Beteiligungen) sind geman Art. 50
Abs. 1, 26 Abs. 1 KommZG in Verbindung mit Art. 96 Abs. 2 GO der Rechtsaufsichtsbehdrde anzuzeigen.
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1Gegen[]ber dem Vorstand vertritt der Vorsitzende des Verwaltungsrats das gemeinsame
Kommunalunternehmen gerichtlich und auRergerichtlich “Er vertritt das gemeinsame
Kommunalunternehmen auch, wenn noch kein Vorstand vorhanden oder der Vorstand handlungsunfahig ist.

8§87
Einberufung und Beschlisse des Verwaltungsrats

'Der Verwaltungsrat tritt auf Einladung in Textform des Verwaltungsratsvorsitzenden zusammen. ’Die
Einladung muss Tagungszeit und -ort sowie die Tagesordnun% angeben und den Mitgliedern des
Verwaltungsrats spétestens am dritten Tage vorher zugehen. “Der Tag der Sitzung z&hlt bei der
Fristberechnung nicht mit. “In dringenden Fallen kann die Frist auf bis zu 24 Stunden abgekiirzt werden.

'Der Verwaltungsrat ist mindestens einmal im Halbjahr einzuberufen. 2Er muss auRerdem einberufen
werden, wenn dies der Vorstand oder mindestens ein Drittel der Mitglieder des Verwaltungsrats unter
Angabe der Beratungsgegenstéande beantragt.

'Die Sitzungen des Verwaltungsrats werden vom Vorsitzenden des Verwaltungsrats geleitet. 2Sitzungen des
Verwaltungsrats sind nichtéffentlich; dies gilt nicht fir Beratungen und Beschlussfassungen des
Verwaltungsrats nach § 6 Abs. 3 S. 1 Buchstabe a.

'Der Verwaltungsrat ist beschlussfahig, wenn samtliche Mitglieder ordnungsgeman geladen sind und die
Mehrheit der Mitglieder anwesend und stimmberechtigt ist. “Fir den Ausschluss wegen personlicher
Beteiligung gilt Art. 33 Abs. 4 KommZG entsprechend. *Uber andere als in der Einladung angegebene
Beratungsgegenstande darf nur dann Beschluss gefasst werden, wenn

die Angelegenheit dringlich ist und der Verwaltungsrat der Behandlung mehrheitlich zustimmt
oder
samtliche Mitglieder des Verwaltungsrats anwesend sind und kein Mitglied der Behandlung widerspricht.

'Wird der Verwaltungsrat zum zweiten Mal zur Verhandlung tiber denselben Gegenstand einberufen, so ist
er ohne Ricksicht auf die Zahl der Erschienenen beschlussfahig. “Bei der zweiten Einladung muss auf diese
Folge hingewiesen werden.

'Soweit nachfolgend nicht anders geregelt, werden die Beschlisse des Verwaltungsrats mit einer Mehrheit
von 5/6 der abgegebenen Stimmen gefasst. 2Stimmenthaltungen sind nicht zuléssig. Jedes Mitglied hat
eine Stimme. “Beschliisse des Verwaltungsrates uber die die nachstehenden Gegenstande bedirfen zu
ihrer Wirksamkeit eines einstimmigen Beschlusses:

a) Anderungen der Satzung des gemeinsamen Kommunalunternehmens,

b) Ho6he der Haftungsbegrenzung im Falle einer Beteiligung an anderen Unternehmen sowie

c) der Beitritt weiterer Trager.

'0ber die gefassten Beschliisse ist eine Niederschrift zu fertigen. ’Die Niederschrift ist vom Vorsitzenden
des Verwaltungsrats oder einem seiner Stellvertreter (erster stellvertretender Vorsitzender, weiterer
stellvertretender Vorsitzender) zu unterzeichnen und vom Verwaltungsrat in der nachsten Sitzung zu
genehmigen. Szur Genehmigung ist den Mitgliedern des Verwaltungsrats in der nachsten Sitzung durch
Auflegen und Umlauf Einsicht in die Niederschrift der letzten Sitzung zu geben; die Niederschrift gilt als
genehmigt, wenn bis zum Ende der Sitzung keine Einwendungen erhoben werden. “Die Mitglieder des
Verwaltungsrats kdnnen jederzeit Einsicht in die Niederschriften verlangen.

'Halt der Vorsitzende des Verwaltungsrats einen Beschluss des Verwaltungsrats fir rechtswidrig, so hat er
ihn zu beanstanden. ?Die Beanstandung hat aufschiebende Wirkung. 3Verbleibt der Verwaltungsrat bei
seinem Beschluss, ist die Entscheidung der Aufsichtsbehdrde herbeizufiihren.

!Der Vorsitzende des Verwaltungsrats ist befugt, anstelle des Verwaltungsrats dringliche Anordnungen zu
treffen und unaufschiebbare Geschéafte zu besorgen. “Dies gilt nicht fur den Erlass von Satzungen und
Verordnungen. ®Der Vorsitzende des Verwaltungsrats hat dem Verwaltungsrat in der nachsten Sitzung von
MaRnahmen nach Satz 1 Kenntnis zu geben.

'Der Vorstand nimmt an den Sitzungen des Verwaltungsrats beratend teil, soweit der Verwaltungsrat im
Einzelfall nichts Abweichendes beschlief3t. “In Angelegenheiten, die den Vorstand persoénlich betreffen,
entscheidet der Verwaltungsrat nach Anhérung des Vorstands in dessen Abwesenheit.
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§8
Verpflichtungserklarungen

Q) 1Verpflichtende Erklarungen bediirfen der Schriftform oder miissen in elektronischer Form mit einer
dauerhaft Gberpriufbaren, qualifizierten Signatur versehen sein; dies gilt nicht fur standlg wiederkehrende
Geschafte des taglichen Lebens, die finanziell von unerheblicher Bedeutung sind. ’Die Unterzeichnung
erfolgt unter dem Namen ,Gewerbepark Mittelfranken Siid gkU*“ durch den Vorstand, im Ubrigen durch
jeweils Vertretungsberechtigte.

2) Der Vorstand unterzeichnet ohne Beifiigung eines Vertretungszusatzes, Prokuristen mit dem Zusatz ,ppa.”,
andere Vertretungsberechtigte mit dem Zusatz ,im Auftrag®.

§9
Wirtschaftsfihrung, Rechnungswesen und Prifung

Q) 'Das gemeinsame Kommunalunternehmen ist sparsam und wirtschaftlich unter Beachtung des 6ffentlichen
Zwecks zu fuhren. %Im Ubrigen gelten Art. 91 Abs. 1 und Art. 95 Abs. 1 GO sowie die Vorschriften der
Verordnung Uber Kommunalunternehmen (KUV) Uber Wirtschaftsfiihrung, Vermdgensverwaltung und
Rechnungslegung. Soweit in der KUV auf Vorschriften der Kommunalhaushaltsverordnungen (KommHV-
Doppik, KommHV-Kameralistik) verwiesen wird, ist die KommHV-Kameralistik anzuwenden.

) 'Der Vorstand hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und die Erfolgsiibersicht (§ 24 KUV) innerhalb von
sechs Monaten nach Ende des Wirtschaftsjahres aufzustellen und nach Durchfiihrung der Abschlusspriifung
dem Verwaltungsrat zur Feststellung vorzulegen (vgl. § 27 KUV) “Der Jahresabschluss und der Lagebericht
sind vom Vorstand unter Angabe des Datums zu unterzeichnen. ®Der Jahresabschluss, der Lagebericht, die
Erfolgstibersicht und der Bericht tber die Abschlussprifung sind den Tragern zuzuleiten.

?3) Im Rahmen der Abschlusspriifung prift der Abschlusspriifer entsprechend Art. 107 Abs. 3 GO auch:

a) die OrdnungsmaRigkeit der Geschéftsfiihrung des Vorstands,

b) die Entwicklung der Vermégens- und Ertragslage sowie die Liquiditat und Rentabilitat,

c) die verlustbringenden Geschéfte und die Ursachen der Verluste, wenn diese Geschéfte und die
Ursachen fiir die Vermogens- und Ertragslage von Bedeutung waren,

d) die Ursachen eines in der Gewinn- und Verlustrechnung ausgewiesenen Jahresfehlbetrags.

§10
Wirtschaftsjahr

'Das Wirtschaftsjahr des gemeinsamen Kommunalunternehmens ist das Kalenderjahr (§ 15 S. 1 KUV). ?Das erste
Wirtschaftsjahr ist ein Rumpfwirtschaftsjahr; es beginnt mit dem Inkrafttreten der Unternehmenssatzung und endet
am darauffolgenden 31. Dezember.

§11
Grundungskosten

'Die Kosten der Errichtung des gemeinsamen Kommunalunternehmens einschlieRlich aller Nebenkosten und
Steuern tragt das gemeinsame Kommunalunternehmen bis zu einem Betrag von 10.000 EUR. ’Etwa dariiber
hlnausgehende Griindungskosten tragen die Trager nach dem Verhaltnis der Beteiligung am Stammkapital.

Ausgenommen von der Kostentragung durch das gemeinsame Kommunalunternehmen nach Satz 1 sind
Aufwendungen, die fiir die Erstellung und Bereitstellung von zur Unternehmenserrichtung erforderlichen
Informationen und Unterlagen der einzelnen Trager anfallen; diese Aufwendungen sind von den Tragern jeweils
selbst zu tragen.

§12
Ausscheiden eines Tragers und Auseinandersetzung

1) Scheidet ein Trager durch Austritt oder auf3erordentliche Kiindigung aus dem gemeinsamen
Kommunalunternehmen aus, so hat eine Auseinandersetzung mit ihm zu erfolgen.

2) Die Auseinandersetzung richtet sich nach folgenden Grundsétzen:

1. 'Der Ausscheidende erhalt seinen Anteil am Stammkapital. ’lm Weiteren erhalt der Ausscheidende die
Vermogensgegenstande, die er bei Errichtung des gemeinsamen Kommunalunternehmens in dieses
eingebracht hat, sofern diese zum Zeitpunkt seines Ausscheidens noch vorhanden sind.

2. Die zwischen Errichtung des gemeinsamen Kommunalunternehmens und dem Ausscheiden eines
Tragers durch das gemeinsame Kommunalunternehmen angeschafften Vermégenswerte und
eingegangenen Verbindlichkeiten, die zum Zeitpunkt des Ausscheidens des Tragers noch vorhanden
sind, verbleiben im gemeinsamen Kommunalunternehmen, wenn die mit diesen
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Vermogensgegenstanden und Verbindlichkeiten im Zusammenhang stehende
Aufgabe beim gemeinsamen Kommunalunternehmen verbleibt.

3. 'Wurden die im Zeitraum der Ziffer 2 angeschafften Vermdgenswerte tber Einlagen der Trager
finanziert, steht dem gemeinsamen Kommunalunternehmen ein geldwerter Ausglelch zu, wenn der
ausscheidende Trager den einlagefinanzierten Vermégensgegenstand tibernimmt. \/erbleibt der
einlagefinanzierte Vermégensgegenstand im gemelnsamen Kommunalunternehmen, steht der
geldwerte Ausgleich dem ausscheidenden Trager zu. *Der geldwerte Ausgleich entspricht im Falle des
Satz 1 dem Wert des tbernommenen Vermdgensgegenstands, im Falle des Satz 2 dem prozentualen
Anteil am Wert des Vermogensgegenstands der fur die Aufbringung der Einlage zur Finanzierung des
Vermogensgegenstands maflgeblich war. “Fr die Bewertung der Vermogenswerte gelten die
handelsbilanziellen Restbuchwerte zum Zeitpunkt des Ausscheidens des Tragers. ®Hinsichtlich des
Grundvermdgens sind der ausscheidende wie die verbleibenden Trager berechtigt, zum Nachweis
eines hoheren Werts auf eigene Kosten Verkehrswertgutachten beizubringen.

4. 'Sind Jahresverluste des gemeinsamen Kommunalunternehmens zum Zeitpunkt des Ausscheidens
eines Tragers noch nicht nach § 14 KUV durch Haushaltsmittel des ausscheidenden Tréagers nach
seinem Anteil an den Jahresverlusten ausgeglichen, so hat der ausscheidende Trager den
ausstehenden Ausgleich der Jahresverluste zu leisten. ’Hat der ausscheidende Tréger Einlagen
geleistet, die nicht der Finanzierung von Investitionen und nicht einem Verlustausgleich nach § 14 KUV
dienten, sind diese Einlagen auf die noch ausstehenden Ausgleichspflichten des ausscheidenden
Tragers anzurechnen.

?3) D|e Trager kdnnen die Auseinandersetzung abweichend von den vorstehenden Grundséatzen vereinbaren.
konnen der ausscheidende und die verbleibenden Trager zur Auseinandersetzung keine Einigkeit erzielen,
einigen sie sich auf ein Schiedsverfahren durch einen unabhéngigen Sachverstandigen.

§13
Schlussbestimmungen
Q) Anderungen dieser Satzung sind beim Handelsregister anzumelden.
2) !Sollten einzelne Bestimmungen dieser Unternehmenssatzung ungultlg sein oder werden, so wird die

Wirksamkeit der Gibrigen Bestimmungen dadurch nicht beriihrt. *Die betreffende unwirksame Regelung ist
durch eine wirksame Regelung zu ersetzen, die dem angestrebten Zweck des gemeinsamen
Kommunalunternehmens moglichst nahe kommt. ®Dasselbe gllt wenn sich bei der Durchfiihrung der
Unternehmenssatzung eine erganzungsbedirftige Liicke zeigt. “Konnen sich die Trager fiir die zu
ersetzende oder zu erganzende Regelung nicht einigen, einigen sie sich auf ein Schiedsverfahren durch
einen unabhangigen Sachverstandigen.

§14
Inkrafttreten

'Das gemeinsame Kommunalunternehmen entsteht am Tag nach Bekanntmachung der Unternehmenssatzung im
Amtsblatt des Landkreises Roth. *Gleichzeitig tritt diese Satzung in Kraft.

Georgensgmiind, den 22. Méarz 2018

Udo Weingart Ben Schwarz Thomas Schneider
1. Birgermeister 1. Birgermeister 1. Blrgermeister
Stadt Spalt Gemeinde Georgensgmiind Gemeinde Réttenbach
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